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Agenda GMR overlegvergadering d.d. 20-2-2024 
 

notulen GMR-overlegvergadering  

20-02-2024  

van19.30 uur tot 21.30 uur    online via teams 

 
Aanwezig: Colin Touw, Arnout Visschedijk, Yvonne van Westenbrugge, Michael Yap, Belinde Maurits, Amanda de Pender, Ella Meijer, Ellen 

Broeder, Dion van Zitteren, Kim Zandberg , 

  

Afwezig: Murat Dungun 

 

 
Nr. onderwerp toelichting aard bijlage min. tijd 

1. Opening, vaststellen agenda  vaststellen  5 19.30 

2. Vasstellen notulen vorige 

vergadering 

- Vaststellen notulen overlegvergadering GMR 

d.d. 16-01-2024 

vaststellen x 5 19.35 

  - goedgekeurd     

3. Mededelingen: 

- Bestuurder CvB 

- Voorzitter/secretaris 

- GMR-leden 

 

-  

informatief  15 19.40 

  - Nieuwe adviseur HR wordt gezocht mbv 

Spuijtenburg. Meerdere reacties zijn al 

binnen. 

- Bij het vertrek van de vorige directeur 

bestuurskantoor is dat overgedragen aan 

Carla. Nu neemt Ellen dat tijdelijk over 

vanwege de hoeveelheid werk. Deze functie 

komt dat terug in één vacature 

directeur/secretaris bestuurskantoor. 

- Tinne verlaat obo op 1 april naar een 

directeurspositie op een school buiten OBO 

    



                                                                                                    Stichting Openbaar Basisonderwijs- West-Brabant  
                                                                                                                                       Gastelseweg 142, 4705 RB Roosendaal 

Agenda GMR overlegvergadering d.d. 20-2-2024 
 

- RvT en Ellen hebben overlegd o.a. over de 

overleggen RvT/GMR. Voorstel is 

secretarissen en voorzitters van tevoren te 

laten overleggen. Ieder voelt het 

spanningsveld omdat de RvT niet op de stoel 

van de bestuurder mag en wil zitten. 

4. Burgerschap 

 

-  informatief x 10 19.55 

  -      

5. protocol 'schorsing en 

verwijdering’ 

-  informatief x 10 20.05 

  - Uitleg volgt en het protocol wordt 

doorgenomen. Beslissing binnen school ligt 

echt bij de directeur. Zo houd je de 

leerkracht buiten schot. Gevraagd wordt 

naar een iets duidelijkere opzet van de 

mogelijkheden. Een time-out is niet voor de 

leerling, maar voor de groep. 

- Gedragscode voor ouders, leerlingen en 

leerkrachten komt op de lijst van to-do-

zaken. 

    

6. Stavaza diversen - Statuten en reglement 

- Verkiezingen: er is een kandidaat voor de 

oudergeleding 

  10 20.15 

  - Van de statuten en reglementen is een 

voorstel gekomen. Het enige wat wij moeten 

doen als GMR is een aantal keuzes invullen. 

De volgende keer krijgen wij een voorstel, 

waar we dan over verder gaan. Daarna 

gaan we verder met het huishoudelijk 
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reglement. 

- Het is verstandig om het rooster van aftreden 

wat beter versprongen weg te zetten, zodat 

er niet in één keer heel veel leden 

vertrekken. 

- Monique wordt ons nieuw GMR-lid vanuit 

Kindcentrum Bergop 

- In het DOO komt het punt GMR/MR-adressen 

de volgende keer aan bod. 

7. Rondvraag 
 

-    5 20.25 

  - Geen vragen     

8. Sluiting  
 

-      20.30 

 

 


